POROCILO O PRAKTICNEM IZOBRAZEVANJU V OKVIRU PROJEKTA MOBILNOSTI V VSS SC KRAN!J
Gifhorn, Nemdija, 10. 4. 2017-16. 6. 2017

Uvod

Za opravljanje prakti¢nega izobraZevanja v tujini preko Erasmus programa sem se odlocil zato, ker sem Zelel
pridobiti delovne izku$nje v tujini, izpopolniti svoje znanje tujega jezika ter ustvariti nekaj socialnih stikov. S
pomocjo ge. Beznik si nama je uspelo izboriti mesto v podjetju Continental in sicer v mestu Gifhorn.

Gifhorn leZi na severu Nemcije, priblizno 200 km zahodno od Berlina. Pot do mesta je trajala skoraj 12 ur voznje
z vlakom, kar je bila tudi manjsa dogodivscina, saj sem videl kar precej razlicnih pokrajin. Prispel sem ob
enajstih zvecer v soboto, tako da sem naslednji dan takoj lahko Sel malo raziskat mesto.

Mesto Gifhorn

Stari del mesta Posest gradu Gifhorn



Delo v podjetju Continental

Podjetje Continental, ki ga vecina ljudi pozna le kot proizvajalca gum, se ukvarja tudi z manufakturo raznih
izdelkov za avtomobile ter z razvojem pametnih avtomobilov. Tovarna v Gifhornu je usmerjena v proizvajanju
sestavnih delov zavor. Tovarna ima priblizno 1500 zaposlenih, ta Stevilka se bo pa v prihodnosti zmanjsevala,
saj vedno bolj stremijo k avtomatizaciji veCine delovnih procesov.

Podjetje Continental

V podjetju sem delal v oddelku informatike, vendar ker mojega mentorja prvi teden ni bilo, me je prevzel vodja
oddelka za logistiko, tako da sem prvi dan spoznaval interno strukturo podjetja, dejavnosti podjetja ter
proizvodnjo v tovarni v Gifhornu. Vodili so me tudi skozi vse delovne procese, saj je pomembno, da imamo bolj
Sirok vidik na celotno delovanje, kot pa to, da smo le osredotoceni na svoje delo. Vsak dan prvega tedna sem se
pridruZzil drugemu zaposlenemu ter ga spremljal pri njegovem obic¢ajnem delovniku. Drugi teden, ko je mentor
prisel z dopusta, mi je bolj podrobno razkazal tovarno, saj ima le on pooblastila, da pokaze npr. strezniSko sobo
in nacrte, kako so posamezna poslopja povezana na streznike, kako izgleda racunalniska infrastruktura, ipd.

Delavnik je bil fleksibilen, kar pomeni, da sem moral opraviti 35 ur na teden ali 7 ur na dan, ni bilo pa nujno, saj
sem lahko en dan delal npr. 6 ur, drug dan pa 8, tako da sem si lahko izbiral, kdaj sem delal manj, kdaj pa vec.
Moj tipi¢ni delovni dan je potekal tako, da sem prisel na delovno mesto in razvijal programe za lajSanje dela
ljudem v administraciji ali v proizvodnji. Nekajkrat na dan je prisel mentor do mene, da je spremljal moje delo
ali pa da me je odpeljal s seboj na kaksen sestanek, da sem videl, kako potekajo ter da bi se vec naucil o notranji
strukturi tovarne kot celote. Nekje na polovici izobrazevanja mi je bila dodeljena naloga postavitve streznika ter
namestitev in konfiguracija nekaj aplikacij, katere uporabljajo v administraciji. Nalogo sem uspesno opravil do
konca izobraZevanja, zadnji teden sem pa vso dokumentacijo in dnevnik dela predal sodelavcu, saj bo od
mojega odhoda dalje njegova naloga administracija in posodabljanje streznika.

Mentor je bil vodja oddelka in moram reci, da se je zelo zavzel, da bi s tega izobrazevanja odnesel ¢im ve¢, saj
nisem neprestano le sedel za racunalnikom. Udelezil sem se tudi dveh delavnic, mnogih sestankov ter enega
izobraZzevanja, tako da lahko rec¢em, da sem bil zelo zadovoljen.



Izlet v Berlin

Proti koncu mojega izobrazevanja sem se odlocil za dva dni oditi na izlet v Berlin, saj imam tam nekaj znancev in
prijateljev. VoZnja do Berlina je trajala skoraj dve uri z vlakom, prestopil sem pa le v sosednjem mestu
Wolfsburg, kjer je tudi najvecja tovarna proizvajalca avtomobilov Volkswagen.

Tovarna Volkswagen v Wolfsburgu

Casa za ogled nisem imel, saj sem imel le nekaj minut, da sem ujel naslednji vlak. Izlet v Berlin mi je malo
pokvarilo vreme, tako da nisem obiskal vsega, kar sem si Zelel. Uspelo mi je obiskati Brandenburska vrata, kjer
je kljub slabemu vremenu kar mrgolelo turistov.

Brandenburska vrata

Obiskal sem tudi televizijski stolp, ki je najboljsa razgledna tocka mesta, saj s panoramske plos¢adi, ki je na 203 visSinskih
metrih, vidi$ celotno mesto (vidljivost naj bi bila 42 km, vendar sem zaradi slabega vremena videl le rob mesta).



Razgled s stolpa Pogled od spodaj

Pot domov

Zakljucek

Odlocitve, da prakti¢no izobrazevanje opravljam v tujini, ne obZalujem, saj sem s tem pridobil veliko znanja, ki
ga drugace ne bi. Spoznal sem delovno kulturo Nemcdije ter njihove socialne obicaje, hkrati pa so se mi razsirila
obzorja, saj sem spoznal, da ni vedno najbolje imeti o¢i usmerjene le v svoje delo, vcasih se tudi splaca malo
pogledati navzven.

Andrej Rebula



