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Integrirane komponente - pametne resitve
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Rodex Mechatronics d.o.o. se je iz obrtne delavnice razvil v sodobno tehnolosko druzinsko podjetje s 110 zaposlenimi. Krasi nas 40 let izkusenj in uspesnih
sodelovanj s slovenskimi in tujimi podjetji. Zahteve in potrebe trga so nas vodile v proizvodnjo razlicnih elektromehanskih in elektronskih aparatov pretezno na
podrocju avtomatskih placilnih terminalov, s katerimi se vsak izmed nas vsakodnevno srecuje.

Rodex Mechatronics d.o.o. je eden izmed vodilnih evropskih proizvajalcev integralnih mehatronskih komponent za razlicne industrije, s fokusom na panogah rasti.
Svojim partnerjem ponujamo celovit pristop k proizvodnji, od zasnove do dostave.

Nase ciljne skupine so srednje velika in velika podjetja, ki razvijajo ali proizvajajo kompleksnejse produkte in potrebujejo celostno podporo za serijsko proizvodnijo.
S svojim odli¢nim delom in Rodex pristopom smo postali dolgoleten partner in sistemski dobavitelj znanim evropskim podjetjem.

ZAKAJ RODEX MECHATRONICS?

Rodex je visokotehnolosko podjetje s stalno rastjo. Zaradi zahtev trga po vedno bolj zahtevni proizvodnji orodij in tehnicnih produktih nenehno vlagamo v znanje
in strokovni razvoj zaposlenih. Pohvalimo se lahko z dobro organizacijsko klimo, ki omogoca zavzeto in ustvarjalno delo ter doseganje ciljev. Dobre odnose krepimo
tudi na raznih druzabnih srecanjih, ki so pomemben del Rodexove kulture. Nasi zaposleni so glavni razlog, da smo na uspesni poti ze 40 let.

NUDIMO: OMOGOCAMO:
« Delo v prijetnem in urejenem okolju, » Zaposlitve (strojnim tehnikom, tehnikom mehatronike, orodjarjem, CNC operater-
» delo v mladem in rastocem kolektivu, jem, inZenirjem strojnistva in mehatronike),
« sistematicno uvajanje v delo, « opravljanje Solske prakse in vajenistva (strojni tehnik / orodjar, elektrotehnik /
« redno in stimulativno placilo ter moznost napredovanija, elektrikar, tehnik mehatronike, tehniska gimnazija / inzenir tehniskih smeri),
« skrb za zdravje na delovnem mestu in dobro pocutje zaposlenih (sadje v pisarni, e pocitnisko ali Studentsko delo,
Sportne aktivnosti, neformalna interna druzenja,...), « kadrovsko stipendiranje.

« organizirano prehrano v restavraciji,
» parkirisce pred podjetjem.
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Ce vas zanima redna zaposlitev, opravljanje solske prakse, pocitnisko ali studentsko delo 7:-_I._I"_.l|.'||_.l._ Ljubljanska 24a, SI-4000 Kranj

KONTAKT E =y E Rodex d.o.o.
K =

ter kadrovsko Stipendiranje v podjetju Rodex Mechatronics, vas vabimo, da nam -_I r-;f-"ﬂ Tel +386 4 28 098 80, Fax +386 4 28 098 81
posredujete vaso prosnjo skupaj s kratkim Zivljenjepisom. E!._ a i

Mail: info@rodex-mechatronics.com, www.rodex-mechatronics.com




